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MEMORIA DE LA INTERVENCIÓN OBJETO DE LA SOLICITUD DE AYUDA
(Anexo a la Solicitud de Ayuda. Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo de Andalucía 2014-2020).
Convocatoria:   Haga clic aquí para escribir texto.
	Grupo de Desarrollo Rural de Andalucía al que solicita la ayuda:
Grupo de Desarrollo Rural del Medio Guadalquivir
	Código GDR: 
CO-03



	1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

	1º Apellido:
Haga clic aquí para escribir texto.
	2ª Apellido:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Nombre:
Haga clic aquí para escribir texto.
	DNI/NIE/NIF:
Haga clic aquí para escribir texto.

	Razón Social:
Haga clic aquí para escribir texto.
	NIF:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Provincia:
Haga clic aquí para escribir texto.

	Tipo de vía:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Nombre de la vía:
Haga clic aquí para escribir texto.

	Número:

	Letra:

	Km de la vía:

	Bloque:

	Portal:

	Escalera:

	Planta:

	Puerta:


	Núcleo de población:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Provincia:
Haga clic aquí para escribir texto.
	País:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Código Postal:
Haga clic aquí para escribir texto.

	Número de teléfono:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Número de móvil:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Correo electrónico:
Haga clic aquí para escribir texto.

	En su caso, datos de la persona representante:

	1º Apellido:
Haga clic aquí para escribir texto.
	2ª Apellido:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Nombre:
Haga clic aquí para escribir texto.
	DNI/NIE/NIF:
Haga clic aquí para escribir texto.

	Tipo de vía:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Nombre de la vía:
Haga clic aquí para escribir texto.

	Número:

	Letra:

	Km de la vía:

	Bloque:

	Portal:

	Escalera:

	Planta:

	Puerta:


	Núcleo de población:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Provincia:
Haga clic aquí para escribir texto.
	País:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Código Postal:


	Número de teléfono:

	Número de móvil:

	Correo electrónico:
Haga clic aquí para escribir texto.

	Persona responsable o de contacto:

	1º Apellido:
Haga clic aquí para escribir texto.
	2ª Apellido:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Nombre:
Haga clic aquí para escribir texto.
	DNI/NIE/NIF:
Haga clic aquí para escribir texto.

	Cargo que ostenta:
Haga clic aquí para escribir texto.

	Número de teléfono:

	Número de móvil:

	Correo electrónico:
Haga clic aquí para escribir texto.

	Formación:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Miembro de la entidad a la que representa:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Sexo:
Haga clic aquí para escribir texto.
	Fecha de Nacimiento:
Haga clic aquí para escribir texto.




	2. DESCRIPCIÓN DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

	1.- Antecedentes de la entidad solicitante. 
Haga clic aquí para escribir texto.
2.- Descripción detallada de la actividad de la empresa. 
Haga clic aquí para escribir texto.
3.- Año de constitución. 
Haga clic aquí para escribir texto.
4.- Código CNAE. 
Haga clic aquí para escribir texto.
5.- Experiencia en su sector.
Haga clic aquí para escribir texto.




	3. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

	3.1 Características específicas del proyecto (Descripción detallada del proyecto incluidas las actuaciones, inversiones y cronograma previsto)

	Denominación del proyecto: 
Haga clic aquí para escribir texto.

	Descripción detallada del proyecto incluyendo:
 1,- Descripción concreta de las actuaciones, así como de las partidas y subpartidas de costes incluidas en la intervención. 
Haga clic aquí para escribir texto.
2.- Justificación de la creación y/o mantenimiento de empleo que se conseguirá directamente con la intervención para la que se solicita la subvención: Especificar por cada empleo, tipo de contrato, jornada laboral por horas, sexo y edad.
Haga clic aquí para escribir texto.
3.- Indicar y justificar el carácter finalista de la intervención. 
Haga clic aquí para escribir texto.
4.- En caso de proyecto de modernización y/o ampliación, descripción detallada del sistema productivo actual y de las mejoras y beneficios que se obtendrían en el mismo con la intervención para la que se pide la subvención.
Haga clic aquí para escribir texto.
5.- Justificación de la subvencionabilidad del IVA. 
Haga clic aquí para escribir texto.

	Objetivos perseguidos y su incidencia en los objetivos de la Estrategia de Desarrollo Local del Valle del Guadalquivir VG2020: 
Haga clic aquí para escribir texto.

	Definir la Innovación del proyecto de acuerdo con lo establecido en el apartado 5.2 de la Estrategia de Desarrollo Local del Valle del Guadalquivir VG2020: 
Haga clic aquí para escribir texto.

	¿ Se va a realizar a través de Medios Propios, parte o partes de la intervención objeto de subvención?:
|_|   SI   Indicar: Haga clic aquí para escribir texto.
|_|   NO  

	Justificación de la intervención por fases o actuaciones independientes, en su caso:

Plazo de Ejecución del Proyecto:
Desde: Haga clic aquí para escribir texto. Hasta: Haga clic aquí para escribir texto. 
Meses: Haga clic aquí para escribir texto.

	3.2 Cronograma/fases del proyecto: Periodo de tiempo / Meses (máximo 18 meses)

		Fases
(Cuando proceda)
	Actuaciones

	
	Haga clic aquí para escribir texto.


	
	Haga clic aquí para escribir texto.


	
	Haga clic aquí para escribir texto.


	
	Haga clic aquí para escribir texto.


	
	Haga clic aquí para escribir texto.


	
	Haga clic aquí para escribir texto.


	
	Haga clic aquí para escribir texto.


	




		Cronograma 
	1
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	3
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	15
	16
	17
	18
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	Lugar exacto donde se prevé ejecutar la intervención objeto de subvención (Dirección de Coordenadas UTM): 
Haga clic aquí para escribir texto.



	4. TIPOLOGÍA DE LA INTERVENCIÓN

	4.1 Sector de la actividad principal de la persona o entidad solicitante. (Indicar código NACE)
Haga clic aquí para escribir texto.

	4.2 Sector al que pertenece la intervención. (Indicar código NACE)
Haga clic aquí para escribir texto.

	4.3 Tipología de la intervención en función de la actividad.

	[bookmark: Casilla1]|_|   Agraria
[bookmark: Casilla2]|_|   Servicios auxiliares
|_|   Patrimonio histórico
|_|   Industria agroalimentaria
|_|   Turismo
|_|   Patrimonio cultural

	|_|   Artesanía
|_|   Patrimonio natural
|_|   Paisaje
|_|   Otras industrias
|_|   Comercio
|_|   Servicios básicos a la población

	4.4 Tipología de la intervención en función del proyecto.

	|_|   Nueva instalación
|_|   Ampliación/Modernización/ Acondicionamiento
|_|   Dinamización
|_|   Formación
|_|   Promoción/Divulgación/Difusión
|_|   Recuperación/Rehabilitación
|_|  Modernización y adaptación de las infraestructuras, equipamiento y servicios

	|_|  Conservación, protección y puesta en valor del patrimonio rural, cultural, ambiental, material e inmaterial
|_|   Lucha contra el cambio climático
|_|   Acciones que promuevan la igualdad de género
|_|   Acciones que promuevan la participación de la juventud rural
|_|   Otros. Especificar: Haga clic aquí para escribir texto.



	5. CRITERIOS DE SELECCIÓN DE PROYECTOS

	5.1. CRITERIOS GENERALES

	5.1.1. CONTRIBUCIÓN A CORREGIR LOS DESEQUILIBRIOS SOCIOECONÓMICOS DEL TERRITORIO (ATENDIENDO A DATOS DE POBLACIÓN, RENTA Y PARO). 
	Desarrollo de la Actuación
	Indique cual o cuales

	[bookmark: Casilla3]|_|
	Un municipio de la ZRL
	Haga clic aquí para escribir texto.

	[bookmark: Casilla4]|_|
	Dos o más municipios de la ZRL
	Haga clic aquí para escribir texto.




	5.1.2 CONTRIBUCIÓN DE LA ACTUACIÓN AL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMÁTICO.

	Desarrollo de la Actuación.

	[bookmark: Casilla5]|_|
	Objetivo final de la actuación es la lucha contra el cambio climático. 

	[bookmark: Casilla6]|_|
	Objetivo de la actuación diferente a la lucha contra el cambio climático, pero incluye mecanismos que afectan al cambio climático disminuyendo su avance y/o medidas que favorezcan la reducción del impacto ambiental. 
(Marque la casilla o casillas que se apliquen en su actuación).

	
	Introducción de energías de fuentes renovables.
	|_|

	
	Inclusión de medidas de uso eficiente de recursos y reducción del gasto energético.
	|_|

	
	Inclusión de medidas de difusión, sensibilización y formación/para la reducción/minimización de impactos ambientales y la mitigación del cambio climático.
	|_|

	
	Medidas de reducción, reutilización y reciclado de residuos.
	|_|

	
	Reducción  o depuración de emisiones de gases de efecto invernadero.
	|_|

	
	Protección, conservación o implantación de medidas que minimicen los riesgos sobre  los recursos naturales que actúen como sumideros de carbono.
	|_|

	
	Posesión de sistema de gestión ambiental certificado para el centro de trabajo.
	|_|

	
	Impulso de la agricultura ecológica.
	|_|





	    5.2. CRITERIOS ESPECÍFICOS PARA PROYECTOS DE CARÁCTER PRODUCTIVO 

	5.2.1 CREACIÓN, CONSOLIDACIÓN, MEJORA Y/O MANTENIMIENTO DE EMPLEO ASOCIADO A LA ACTUACIÓN:

	EMPLEO

	|_|
	Creación de empleo por cuenta propia o ajena. 
	Nº

	
	Número de puestos de trabajo creados a tiempo completo.
	

	
	Número de puestos de trabajo creados a tiempo parcial.
	

	
	Puesto está destinado a: Mujeres, Jóvenes (personas menores de 35 años), Personas excluidas o  incluidas en colectivos en riesgos de exclusión social (discapacitados, parados de larga duración, inmigrantes, mujeres que padecen violencia de género, etc.…)
	

	|_|
	Mejora de empleo.

	
	Número de empleos que pasen de jornada parcial a completa.
	

	
	La mejora es en un puesto destinado a Mujeres ó Jóvenes (personas menores de 35 años).
	

	|_|
	Mantenimiento de empleo. 

	
	Número de puestos de trabajo indefinidos a tiempo completo mantenidos.
	

	
	Número de puestos de trabajo indefinidos a tiempo parcial.
	

	
	El puesto está destinado a Mujeres ó Jóvenes (personas menores de 35 años).
	




	5.2.2 CARÁCTER INNOVADOR DE LA ACTUACIÓN:
(Marque lo que proceda)
	ASPECTOS INNOVADORES

	|_|
	Inexistencia de la iniciativa en la comarca/localidad. 

	|_|
	Innovación en la empresa en productos y /o servicios, en los procesos, en la organización, en la estrategia de marketing o en los mercados.

	|_|
	Sectores o ámbitos innovadores para la comarca 

	
	Aprovechamiento sostenible de los recursos endógenos de base territorial. 
	|_|

	
	Potenciación del Valle del Guadalquivir de Córdoba como destino turístico. 
	|_|

	
	Fomento de las energías renovables, eficiencia energética y construcción sostenible. 
	|_|

	
	Fomento de las TIC y la economía digital. 
	|_|

	
	Fomento de una industria eficiente y competitiva. 
	|_|

	
	Potenciación del sector agroalimentario del Valle del Guadalquivir de Córdoba, con especial incidencia en el sector de cítricos, aceite de oliva, frutas y hortalizas, cárnicos y quesero. 
	|_|

	
	Fomento de sectores emergentes: sector de la madera, textil (ceremonias) y auxiliar de agroindustria.
	|_|




	5.2.3. PERFIL DEL SOLICITANTE:
(Marque lo que proceda)
	PERFIL DEL PROMOTOR SOLICITANTE

	|_|
	Promotora Mujer o empresa de mujeres. (al menos el 51 % de las personas titulares de la empresa son mujeres 
	

	
	Al menos el 51 % de las personas titulares de la empresa son mujeres.
	|_|

	
	La empresa tiene dos titulares y uno de ellos es mujer.
	|_|

	
	La empresa está participada al menos en un 51 % por mujeres.
	|_|

	|_|
	Promotor/a Joven (Menor de 35 años) o empresa formada por jóvenes.

	
	Al menos el 51 % de las personas titulares de la empresa son jóvenes.
	|_|

	
	La empresa tiene dos titulares y uno de ellos es joven.
	|_|

	
	La empresa está participada al menos en un 51 % por jóvenes.
	|_|

	|_|
	Empresa de Economía Social: cooperativa, SAT, SAL… 




	5.2.4 CONOCIMIENTOS TÉCNICOS Y/O PROFESIONALES DEL PROMOTOR:
(Marque lo que proceda)
	SOBRE EL PROMOTOR 

	
	Experiencia o formación el promotor 
	

	
	Experiencia profesional de al menos 6 meses en el sector de la actuación.
	|_|

	
	Formación reglada sobre el sector de la actuación.
	|_|

	
	Formación no reglada sobre el sector de la actuación, con un mínimo de 150 horas.
	|_|




	5.2.5 MODALIDAD DE LA ACTUACIÓN:
(Marque lo que proceda)
	MODALIDAD DE LA ACTUACIÓN 

	
	Modalidad de la actuación 
	

	
	Creación / primer establecimiento de una actividad.
	|_|

	
	Ampliación / modernización / traslado de una actividad ya existente.
	|_|




	5.2.6. CONTRIBUCION DEL SOLICITANTE A PROMOVER LAS CONDICIONES PARA QUE SEA REAL Y EFECTIVA LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN LA EMPRESA:
(Marque sólo si procede)
	CONTRIBUCIÓN A LA IGUALDAD ENTRE HOMBRE Y MUJERES EN LA EMPRESA 

	
	Contribuye a la Igualdad entre Hombres y Mujeres 
	

	
	Cuenta con un plan de Igualdad implantado en vigor.
	|_|

	
	Colabora y / o patrocina acciones de igualdad entre hombres y mujeres.
	|_|



	










	    5.3. CRITERIOS ESPECÍFICOS PARA PROYECTOS DE CARÁCTER NO PRODUCTIVO 

	5.3.1. CARÁCTER INNOVADOR DE LA ACTUACIÓN

		ASPECTOS INNOVADORES

	
	La actuación dota de infraestructuras, equipamientos y/o servicios que incorporan innovación a la comarca /municipio. 

	
	Para la mejora de la calidad de vida.
	|_|

	
	Para la valorización / conservación / protección del patrimonio rural.
	|_|

	
	Para favorecer el desarrollo económico.
	|_|

	
	Para la mitigación y la lucha contra el cambio climático.
	|_|

	
	Para la mejora o la integración social (especialmente mujeres y jóvenes).
	|_|


(Criterios acumulables) 

	5.3.2. CONTRIBUCIÓN DE LA ACTUACIÓN A LA CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO RURAL

		CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO RURAL

	
	La actuación contribuye a la recuperación, conservación y protección /o puesta en valor  

	
	Del patrimonio natural de la comarca.
	|_|

	
	Del patrimonio cultural y arquitectónico de la comarca..
	|_|


(Marque lo que proceda)


	5.3.3. CONTRIBUCIÓN DE LA ACTUACIÓN A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA

		LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA

	
	Mejora de la Calidad de Vida  

	
	Actuaciones que fomenten la empleabilidad, la integración social, la participación ciudadana y la igualdad entre mujeres y hombres.
	|_|

	
	Proyectos que supongan la modernización de los municipios, así como la dotación y mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos básicos para la población, al menos en uno de la comarca.
	|_|


(Marque lo que proceda)


	5.3.4. CONTRIBUCIÓN DEL SOLICITANTE A PROMOVER LAS CONDICIONES PARA QUE SEA REAL Y EFECTIVA LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

		LA IGUALDAD ENTRE HOMBRE Y MUJERES EN LA EMPRESA 

	
	Contribuye a la Igualdad entre Hombres y Mujeres 
	

	
	Cuenta con un plan de Igualdad implantado en vigor.
	|_|

	
	La actuación contribuye a la sensibilización en igualdad.
	|_|

	
	La actuación contribuye a la formación para la igualdad.
	|_|

	
	La actuación contribuye a la conciliación de la vida laboral, familiar y personal.
	|_|

	
	La actuación contribuye a la formación para el empleo y autoempleo de las mujeres.
	|_|

	
	La actuación contribuye al fomento de la participación social de las mujeres.
	|_|

	
	La actuación contribuye a la visibilización y ampliación del conocimiento de las mujeres.
	|_|

	
	La actuación contribuye al ocio y tiempo libre con enfoque de género.
	|_|




	





	5.3.5. CONTRIBUCIÓN DE LA ACTUACIÓN A LA PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD RURAL

		LA PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LA PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD RURAL 

	
	Contribuye a la Promoción y participación de la juventud rural 
	

	
	La actuación contribuye a la promoción y fomento de la participación de la juventud a través de la educación en valores de la juventud.
	|_|

	
	La actuación contribuye a la formación para el empleo y autoempleo de la juventud.
	|_|

	
	La actuación contribuye a la dinamización y participación social. 
	|_|

	
	La actuación contribuye a la visibilización y ampliación del conocimiento de la juventud.
	|_|

	
	La actuación contribuye al  ocio y tiempo libre para la juventud rural.
	|_|











(Marque lo que proceda)



	5.4. Explicación y justificación del cumplimiento de los criterios señalados, cuya documentación acreditativa, será requerida en la fase de procedimiento:
Haga clic aquí para escribir texto.



	6. IMPACTO AMBIENTAL

	
                6.1. Impacto Ambiental de la intervención objeto de subvención: 
                                        .
                       |_|  La intervención supone impacto ambiental.
                       |_|  La intervención no supone impacto ambiental.

                6.2. Instrumentos y Autorizaciones necesarias para el desarrollo de la intervención.

                  -  Instrumentos de Prevención Ambiental.

                       |_|  Autorización Ambiental Integrada (AAI).
                       |_|  Autorización Ambiental Unificada (AAU).
                       |_|  Calificación Ambiental (CA).

                  -  Autorizaciones de Control de la contaminación ambiental.

                       |_|  Autorización de emisiones a la atmósfera.
                       |_|  Autorización de vertidos en aguas litorales y continentales.
                       |_|  Autorización de producción de residuos.
                       |_|  Autorización de gestión de residuos.




	7. PREVISIÓN PRESUPUESTARIA DE LOS GASTOS A EFECTUAR CON EL DESARROLLO DE LA INTERVENCIÓN

	
7.1. Presupuesto total

	Concepto
	Base Imponible
	IVA
	Total
	Coste Subvencionable

	Inmovilizado material
	
	
	
	

	Inmovilizado intangible
	
	
	
	

	Inmovilizaciones inmobiliarias
	
	
	
	

	Otras inmovilizaciones
	
	
	
	

	Costes fijos
	
	
	
	

	Costes variables
	
	
	
	

	Total
	
	
	
	

	
7.2. Compensación de partidas:
|_|  Solicito sean admitidas compensaciones entre partidas de gastos, así como dentro de la misma partida, en la justificación de la ayuda concedida, siempre que exista causa justificada, no se altere el objeto y finalidad de la ayuda y siempre que, en la resolución de concesión, se identifiquen los gastos susceptibles de compensación (porcentaje máximo de compensación: 15% de la intervención).

Indicar partidas y causas justifcativas de compensación: Haga clic aquí para escribir texto.







	8. LUGAR, FECHA Y FIRMA

	La/s persona/s abajo firmante/s DECLARAN, bajo su presponsabilidad, que dispone de la documentación que así lo acredita y que son ciertos cuantos datos figuran en la presente memoria. 


En  a  de   de   
El / la representante de la entidad





Fdo: Haga clic aquí para escribir texto.
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